LOKALNA AKCIJSKA SUPINA POSAVIE, ki jo zastopa predsednica mag. Janja
Jordan (v nadaljevanju: LAS Posavije)

in

REGIONALN{-\ RAZVOJNA AGENCIJA POSAVIE , ki jo zastopa direktor Martin
Bratani¢, CKZ 2, 8270 Krko, davéna S&tevilka 12235016, mati¢na &tevilka
1338811 (v nadaljevanju: vodilni partner)

dogovorita in skleneta naslednjo:

POGODBO O IZVAJANJU NALOG VODILNEGA PARTNERJA
LAS POSAVIE

1. c¢len

Pogodbene stranke uvodoma ugotavljajo, da:

je bil s Pogodbo o ustanovitvi in delovanju pogodbenega partnerstva LAS
Posavje, dne 19.10.2015 ustanovljen LAS Posavje, ki je pogodbeno
partnerstvo javnega in ekonomskega sektorja ter organizacij civilne
druzbe in fizi€nih oseb (socialnega sektorja) na obmocju obcin Bistrica ob
Sotli, BreZice, Kostanjevica na Krki, Kréko, Radede in Sevnica;

da je LAS Posavje pogodbeno partnerstvo, ki bo v skladu z Uredbo o
izvajanju lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, v programskem obdobju
2014 - 2020 (v nadaljevanju: Uredba CLLD), ki je bila objavljena dne
16.6.2015 v Uradnem listu RS, &t. 42/15, upravljalo s sredstvi CLLD;

da LAS Posavje ni pravna oseba in da za svoje delovanje potrebuje
vodilnega partnerja, ki jo bo zastopal v upravnih in finanénih zadevah in
opravljal zanj druge naloge, potrebne za dosego namena LAS Posavije;

da mora biti v skladu 3. odst. 13. ¢lena Uredbe CLLD in Smernicami za
pripravo strategij lokalnega razvoja v okviru lokalnega razvoja, ki ga vodi
skupnost v programskem obdobju 2014-2020, junij 2015 (v nadaljevanju:
Smernice), med LAS Posavje in vodilnim partnerjem vzpostavljeno
pogodbeno razmerje, iz katerega izhaja tudi obseg nalog in njihovo
financno ovrednotenje;

da mora biti vodilni partner LAS Posavje kadrovsko, finanéno in upravno
sposoben voditi LAS Posavje, zagotavljati mora operativno delovanje in ne
sme imeti likvidnostnih teZav, saj to lahko ogrozi érpanje sredstev CLLD:
da mora vodilni partner v primeru, ko je LAS upravicen do d&rpanja
sredstev CLLD iz vseh treh skladov, zagotoviti kadrovske kapacitete v
obliki vsaj 3 polnovredne delovhe mod¢i (PDM), to je ekvivalent polnega
delovnega Casa, v primeru pa, ko je upravi¢en do ¢rpanja iz enega ali dveh
skladov, pa mora zagotoviti kadrovske kapacitete v obliki vsaj 2 PDM (pri
¢emer velja, da za 1 PDM veljata tudi dve zaposlitvi za polovi¢ni delovni
cas);

da bo za vodilnega partnerja izbran eden izmed partnerjev znotraj LAS
Posavje, kot je to odlocil Upravni odbor LAS Posavje na svoji prvi redni seji
22.10.2015;



- da je Upravni odbor LAS Posavje na svoji seji dne 27.10.2015 za vodilnega
partnerja LAS Posavje izbral Regionalno razvojno agencijo Posavje, ki ga
je potrdila tudi Skupscina LAS Posavje na svoji 2. seji dne 29.10.2015;

- da Regionalna razvojna agencija Posavje izpolnjuje vse pogoje, navedene
v peti alineji tega clena in je izrazil pripravljenost za opravljanje nalog
vodilnega partnerja.

2. ¢len

Predmet te pogodbe je dolocitev vsebine nalog in obveznosti vodilnega partnerja
ter njihovo financno ovrednotenje.

Vodilni partner bo izvajal naloge za LAS v skladu z Uredbo o izvajanju lokalnega
razvoja, ki ga vodi skupnost, v programskem obdobju 2014-2020 in drugimi
predpisi, ki zavezujejo LAS ali vodilnega partnerja. V kolikor je ta pogodba v
kakSnem delu v nasprotju s temi predpisi ali ¢e to postane zaradi spremembe
predpisa, se v tem delu neposredno uporabljajo predpisi.

3. clen
Vodilni partner ima naslednje naloge in obveznosti:

3.1. Vodilni partner zastopa LAS v upravnih in finan¢nih zadevah ter

opravIJa sledece naloge v zvezi z delovanjem LAS:
na svojem poslovnem naslovu gostuje poslovni naslov LAS, tako da
zagotavlja naslov za sprejem poste za LAS in tudi sprejema posto za LAS,

- zagotovi lo¢en transakcijski racun oziroma podracun LAS;

- vzpostavi raCunovodski sistem ali ustrezne radunovodske kode za vse
transakcije, opravljene v okviru transkacijskega racuna ali podracuna;

- zagotavlja varen elektronski predal za prejem elektronske poste za LAS
in kvalificirano elektronsko potrdilo za oddajo vlog in zahtevkov,
uredi dostop do informacijskih sistemov ustreznih skladov pred
vlaganjem vlog in zahtevkov za izplacilo,
organizira delovanje LAS, skrbi za dokumentacijo in arhiv LAS,
nudi organom LAS prostorsko, logisticno, administrativho, strokovno in
tehni¢no podporo, ki jo ti potrebujejo za svoje delovanije,
informira Clane LAS o svojem delu,
pripravi letni nacrt aktivnosti LAS in ga posreduje Upravnemu odboru LAS
vV sprejem,

- pripravi letno porocCilo o delu in finan¢no porocilo LAS in ju posreduje
Upravnemu odboru LAS v sprejem,

- sodeluje pri pripravi in izvedbi prijave na razpis za izbor in potrditev
Lokalno akcijskih skupin,

- zagotavlja in aZurno upravlja spletno stran LAS, na kateri objavlja
sploSne akte in dokumente LAS, javne pozive LAS, rezultate javnih
pozivov z informacijami o sofinanciranih projektih in druge informacije,
namenjene vecdji informiranosti subjektov, ki so bili izbrani na javnih
pozivih LAS in



3.

zagotavlja javnost delovanja LAS in opravlja dejavnosti stikov z
javnostjo.

2. Vodilni partner opravlja sledefe naloge v_zvezi s Strategijo

lokalnega razvoja (v nadaljevanju SLR)

3.

3I

sodeluje pri pripravi SLR in jo promovira,

skrbi za izvajanje SLR,

pripravlja in distribuira promocijsko gradivo, s katerim predstavlja SLR,
izvaja informiranje, animacijo in motivacijo prebivalcev ter drugih
subjektov iz obmocja LAS, jih spodbuja k sodelovanju na javnih pozivih
LAS in k drugim oblikam sodelovanja pri izvajanju SLR,

zagotavlja informacije vsem zainteresiranim na obmoé&ju LAS o delovanju
LAS in o SLR,

zagotavilja vse potrebne informacije, potrebne za omogocanje
spremljanja in vrednotenja SLR,

predlaga Upravnemu odboru LAS spremembo SLR, &e oceni, da je to
potrebno,

do 31. marca za preteklo leto pripravi letno poroéilo o izvajanju SLR, kjer
navede tudi podatke o doseganju ciljev strategije in o izpolnjevanju
obveznosti za preteklo leto, in ga posreduje pristojnemu skladu oziroma
organu in

pripravija letne nacrte aktivnosti in jih pravoc¢asno posreduje pristojnemu
organu oziroma skladu.

3. Vodilni partner opravlja sledece naloge v zvezi z javnimi pozivi LAS:
upostevajoC sploSne akte LAS in druge predpise pripravi javne pozive LAS
in razpisno dokumentacijo,
objavlja javne pozive LAS in razpisno dokumentacijo na spletni strani LAS
ter obvestilo o tem po potrebi tudi v lokalnih medijih,
skrbi za izvedbo javnih pozivov LAS, za izdelavo s tem povezane
dokumentacije in za nemoteno delovanje Ocenjevalne komisije in
na javnih pozivih izbrane projekte posreduje v potrditev pristojnemu
organu oziroma skladu.

4. Vodilni partner opravlja sledee naloge v_zvezi z izvajanjem

projektov na obmocju LAS:

skrbi za krepitev subjektov na obmodju LAS za razvoj in izvajanje
projektov, vklju¢no s spodbujanjem zmogljivosti njihovega upravljanja
projektov, tako da jim nudi strokovno svetovanje in podporo pri pripravi,
upravljanju in vodenju projektov,

zbira projektne ideje, ki jih predlagajo €lani LAS in drugi subjekti iz
obmocdja LAS, ter jih pomaga razvijati,

pripravlija in vodi projekte LAS, ko gre za izvajanje dejavnosti
sodelovanja LAS z drugimi Lokalnimi akcijskimi skupinami,

pripravlja in vodi projekte LAS, ko gre za izvajanje operacij v okviru SLR,
spremlja izvajanje projektov, ki so bili izbrani na javnih pozivih LAS, kar
zajema tudi spremljanje mejnikov in ciljev projektov, izvajanje nadzora
nad njihovo izvedbo in financiranjem,



informira izvajalce projektov o njihovih pravicah in obveznostih, vklju¢no
z obveznostmi po zadnjem izpladilu sredstev,

- izvaja nadzor nad izvajanjem projektov po izplacilu sredstev,

- zagotavlja varen elektronski predal za prejem elektronske poste za LAS
in kvalificirano elektronsko potrdilo za oddajo vlog in zahtevkov,
uredi dostop do informacijskih sistemov ustreznih skladov pred
vlaganjem vlog in zahtevkov za izpladilo,

- zagotavlja posredovanje vilog in zahtevkov za izpladilo v skladu s pravili
ustreznega sklada in nudi podporo pri posredovanju tak$nih zahtevkov in

- pred posredovanjem zahtevkov ustreznemu skladu za povracilo strogkov
preveri, Ce so upostevana pravila oznadevanje, upravi¢enost strogkov in
skladnost s Strategijo lokalnega razvoja ter operativnimi programi.

3.5. Vodilni partner opravlja tudi naslednje druge naloge:

- sodeluje z drugimi lokalnimi akcijskimi skupinami znotraj drzave kot z
obmodij v razli¢nih drzavah clanicah Evropske unije ali z obmodji v tretjih
drzavah (transnacionalno sodelovanje),
sodeluje z drzavnimi organi, revizijskimi in nadzornimi organi,

- pripravi seznam nalog iz tocke 3.9.,

- opravlja druge naloge, doloCene v sploSnih aktih LAS ali s sklepi organov
LAS, ki so povezane z izvajanjem nalog po tej pogodbi ali z doseganjem
namena LAS in

- opravlja druge naloge, ki se lahko naknadno dolodijo z dodatkom k tej
pogodbi, ki postane njen sestavni del.

3.6. Vodilni partner LAS ne sme opravljati tistih nalog za LAS, s katerimi bi
povzrolil navzkrizje interesov. V kolikor vodilni partner ugotovi, da bi na
podlagi te pogodbe moral opraviti dolo¢en posel ali dejanje, ki bi povzrodil
navzkriZje interesov, takSnega dejanja ali posla ne opravi in o tem obvesti
Predsednika LAS.

3.7. Vodilni partner opravlja naloge po tej pogodbo v skladu s predpisi, s
skrbnostjo dobrega strokovnjaka, po pravilih stroke, po obicajih in v
predpisanih rokih. Vodilni partner izvaja naloge po tej pogodbi v najboljsem
interesu LAS.

3.8. Vodilni partner nalog po tej pogodbi ne bo dal v izvrSevanje svojemu
podizvajalcu ali tretji osebi brez vnaprej$njega soglasja LAS.

3.9. Konkretne aktivnosti vodilnega partnerja v posameznem koledarskem
letu se doloCijo z letnim nacrtom aktivnosti LAS, ki ga potrdi Skups¢ina LAS
in ki je za vodilnega partnerja zavezujoc.

4, cClen

Vodilni partner bo deloval pregledno in locil opravljanje nalog po tej pogodbi od
ostalih svojih dejavnosti.



Vodilni partner se zavezuje da bo za LAS Posavje, za nakazilo finanénih
sredstev v okviru CLLD =zagotovil lolen transakcijski radun oziroma
podracun. Vzpostavljen bo imel tudi lo¢en ra¢unovodski sistem ali ustrezne
racunovodske kode za vse transakcije, ki jih bo opravljal za LAS Posavije.

Vodilni partner bo zagotovil preglednost svojega delovanja in zagotavljal
sledljivost in nadzor nad zakonito porabo javnih sredstev.

Vodilni partner bo omogodil Nadzornemu odboru LAS dostop do vseh listin in
podatkov v zvezi z LAS, ki jih ta potrebuje za opravljanje svojega dela.

5. ¢len

Vodilni partner mora biti ves Cas trajanja te pogodbe kadrovsko, finanéno in
upravno sposoben voditi LAS in izvajati naloge po tej pogodbi. V primeru, da
vodilni partner ugotovi, da ni ustrezno usposobljen, mora o tem nemudoma
obvestiti Predsednika LAS.

Kadrovska sposobnost vodilnega partnerja se izraza v obliki polnovredne delovne
modi (v nadaljevanju PDM, to je ekvivalentom polnega delovnega Casa. Vodilni
partner mora v primeru, ko je LAS upraviéen do ¢rpanja sredstev CLLD iz
vseh treh skladov, zagotoviti kadrovske kapacitete v obliki vsaj 3
polnovrednih delovnih mo¢i (PDM), to je ekvivalent polnega delovnega ¢asa,
v primeru pa, ko je upravien do ¢rpanja iz enega ali dveh skladov, pa mora
zagotoviti kadrovske kapacitete v obliki vsaj 2 PDM.,

6. clen

Vodilni partner je za vse naloge in obveznosti navedene v tej pogodbi odgovoren
Upravnemu odboru LAS Posavije in skup$&ini LAS.

Vodilni partner bo v svojih prostorih vzpostavil tehni¢no pisarno LAS Posavije.

7. Clen
Vodilni partner bo vse naloge in obveznosti iz te pogodbe opravljal v tehni¢ni
pisarni LAS Posavje na naslovu CKZ 2, 8270 Kriko, in neposredno na terenu.

8. clen

Vodilni partner se zavezuje, da bo vse vse podatke, ki jih bo pridobil s strani LAS
Posavje, obravnaval kot poslovno skrivhost.

Vodilni partner sme v okviru opravljanja nalog po tej pogodbi za LAS obdelovati
osebne podatke le v okviru, ki je potreben za izvedbo teh nalog, in jih ne sme
obdelovati za noben drug namen.



Vodilni partner osebne podatke shranjuje izkljuéno na svojem sedeZu in dostop
do njih omogoditi samo tistim svojim sodelavcem, ki so poobla&eni za
opravljanje nalog po tej pogodbi. Osebne podatke shranjene v elektronski obliki
varuje tudi s sistemom gesel, ki omogocajo dostop le pooblagéenim sodelavcem,
osebne podatke na fizinih (papirnatih) nosilcih pa shranjuje v varovanih
prostorih, ki se v odsotnosti pooblaséenega sodelavca zaklepajo.

Pri prenosu osebnih podatkov preko telekomunikacijskih sredstev vodilni partner
uporabljala sistem, ki nepooblas¢eni osebam onemogoéda vpogled v podatke.

Na zahtevo LAS ji vodilni partner nemudoma vrne vse osebne podatke, ki jih je
prejel za potrebe izvajanja nalog po teh pogodbi, morebitne kopije podatkov pa v
tem primeru unici ali izbrise.

LAS Posavje jamdci za verodostojnost in resni¢nost vseh podatkov in
dokumentacije, ki jo posreduje vodilnemu partnerju.

9. ¢len

Vodilni partner na vseh dokumentih, gradivih in drugih avtorskih delih, ki jih
izdela pri opravljanju nalog po tej pogodbi, na LAS prenese vse materialne
avtorske pravice s trenutkom nastanka avtorskega dela.

Materialne avtorske pravice iz prejSnjega odstavka so: pravica reproduciranja,
pravica javnega izvajanja, pravica javnega prenasanja, pravica javnega
predvajanja s fonogrami in videogrami, pravica javnega prikazovanja, pravica
radiodifuznega oddajanja, pravica radiodifuzne retransmisije, pravica
sekundarnega radiodifuznega oddajanja, pravica dajanja na voljo javnosti,
pravica predelave, pravica avdiovizualne priredbe, pravico distribuiranja in
pravica dajanja v najem.

Prenos materialnih avtorskih pravic po tej tocki je izklju¢en, ¢asovno in krajevno
neomejen in vkljuCuje pravico nadaljnjega prenosa pridobljenih pravic na tretje
osebe.

Placilo ali nadomestilo za prenos avtorskih pravic je zajeto pri placilu vodilnemu
partnerju.

10. ¢len

Vodilni partner se zavezuje vso dokumentacijo LAS Posavje arhivirati pri sebi in
jo hraniti v skladu z zakonodajo, in sicer lo¢eno dokumentacijo, ki se nana%a na
delovanje LAS, in lo¢eno dokumentacijo, ki se nanada na izvedene projekte.

Vso dokumentacijo, ki je bila podlaga za ustanovitev LAS Posavje, dolocitev
vodilnega partnerja in izbor operacij, mora hraniti e najmanj pet let po
zakljuCku izvajanja tega programskega obdobja, razen v primeru izjem,
dolo€enih v 71. ¢lenu Uredbe 1303/2013/EU.



LAS kot upraviCenec, ki prejme podporo na podlagi te uredbe, zanj pa
vodilni partner, mora vso dokumentacijo, ki je bila podlaga za izpladilo
podpore, hraniti Se najmanj pet let od dneva zadnjega izplaéila podpore, &e
ni v skladu s shemo drzavnih pomoci opredeljeno drugace.

11. ¢len

LAS Posavje bo vodilnemu partnerju povrnila dejanske stro$ke, ki mu bodo
nastali pri opravljanju nalog po tej pogodbi.

Ocenjena vrednost vseh nalog, ki jih bo vodilni partner opravil za LAS na
podiagl te pogodbe, znasa:
za leto 2015: do 20.000,00 EUR (stroski pripravijalne podpore)
za leto 2016: do 104.250 EUR,
- zaleto 2017: do 139.000 EUR,
- zaleto 2018: do 139.000 EUR,
- zaleto 2019: do 139.000 EUR,
- zaleto 2020: do 139.000 EUR,
za leto 2021: do 139.000 EUR,
za leto 2022: do 139.000 EUR in
za leto 2023: do 92.000 EUR.

Vrednosti iz prejSnje tocke se lahko spremenijo z dodatkom k tej pogodbi, ki
postane njen sestavni del.

LAS vodilnemu partnerju povrne stroSke vodenja na podlagi izstavljenega
zahtevka vodilnega partnerja do LAS, z rokom pladila 30. dan od prejema
zahtevka. Vodilni partner zahtevku predlozZi porocilo o opravljenih nalogah in
specifikacijo stroSkov, pri ¢emer smiselno uporabi obliko in vsebino porotila,
kot bo predpisana za LAS, ko bo ta vlozil zahtevek za povradilo stroékov iz
ukrepa podpora za tekocle stroske in stroSke animacije na glavni sklad, kot
to doloca 43. ¢len Uredbe CLLD.

Vodilni partner lahko izda zahtevek do LAS iz prejSnje tocke najvec trikrat v
tekoCem letu, in sicer praviloma en mesec pred roki, ki jih za LAS doloc¢a 44.
Clen Uredbe CLLD. Ne glede na navedeno pa je zadnji rok, ko lahko LAS
vloZi Se zadnji zahtevek za izplacilo na glavni sklad, 30. junij 2023, kar mora
skladno s prejsnjim odstavkom upostevati tudi vodilni partner.

LAS lahko zavrne zahtevek ali del zahtevka vodnnega partnerja za placilo
stroskov ali zahteva vracilo Ze placanih stroskov, ¢e ugotovi, da je vodilni
partner krsil to pogodbo ali predpise v zvezi z izvajanjem te pogodbe.

12. ¢len

Ta pogodba se sklepa za programsko obdobje 2014 - 2020, ki traja do
31.12.2023, z moznostjo njenega podaljSanja ali tudi pred&asne prekinitve.
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V primeru prekinitve te pogodbe velja tri (3) mesecni odpovedni rok. Odpovedni
rok pricne te¢i od dneva, ko vodilni partner prejme pisno odpoved LAS Posavije.

13. ¢len

LAS Posavje lahko enostransko odpove to pogodbo, e ugotovi, da vodilni
partner ne opravlja nalog, ki jih ima v skladu s to pogodbo.

Vodilni partner lahko z eno (1) mesecnim odpovednim rokom, ki zaéne tedi od
dneva prejema, enostransko odpove to pogodbo, ¢e LAS Posavije:
- krsi dolocbo iz 6. odstavka 8. ¢lena te pogodbe,
- sili vodilnega partnerja k nezakonitim dejanjem oz. k opustitvi zakonitih
dejanj,
- dvakrat zaporedoma ne poravna svojih obveznosti do vodilnega
partnerija.

V vseh ostalih primerih lahko pogodbo odpove s tri (3) meseénim odpovednim
rokom.

14. ¢len

V primeru odpovedi pogodbe se pogodbeni stranki dogovorita, da se LAS Posavje
zaveZe placCati vse obveznosti za opravljene storitve vodilnega partnerja v roku
15 dni po izstavitvi zahtevka s strani vodilnega partnerja, vodilni partner pa se
zaveze LAS Posavje v roku 5 dni od prejema pladila zadnjega izdanega zahtevka
izroCiti vso dokumentacijo.

15. ¢len

V skladu z Zakonom o integriteti in preprecevanju korupcije (Uradni list RS, &t.
45/10, 26/11, 30/11-skl.US, 43/11) je pogodba, pri kateri kdo v imenu ali na
raun druge pogodbene stranke, predstavniku ali posredniku organa ali
organizacije iz javnega sektorja obljubi, ponudi ali da kak$no nedovoljeno korist
za: pridobitev posla ali za sklenitev posla pod ugodnejsimi pogoji ali za opustitev
dolznega nadzora nad izvajanjem pogodbenih obveznosti ali za drugo ravnanje
ali opustitev, s katerim je organu ali organizaciji iz javnega sektorja povzroéena
Skoda ali je omogocena pridobitev nedovoljene koristi predstavniku organa,
posredniku organa ali organizacije iz javnega sektorja, drugi pogodbeni stranki
ali njenemu predstavniku, zastopniku, posredniku; ni¢na.

16. clen

Pogodba je sklenjena z dnem podpisa obeh pogodbenih strank.

17. ¢len

Pogodba je podpisana v Stirih (4) enakih izvodih, od katerih prejme vsaka
stranka po dva (2) izvoda.



18. clen

Morebitne spore iz naslova te pogodbe, ki jih ne bo mogoce resiti sporazumno,
bo reSevalo krajevno pristojno sodisce.

Stevilka: 679/2015-RRA Stevilka: 1/2015-CLLD
Datum: 29.10.2015 Datum: 29.10.2015
Vodilni partner: LAS Posavije
Martin BrataniC__ . REGIONALNA Mag. Janja Jordan
dire paoa‘éié_‘”‘m " bredsednica

o RRA PShVJE CKZ 2, 8270 KRSKO }/



